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Artista docente: South Park Stories 

 
Acerca de South End Stories 
 
South End Stories es una organización de educación artística con sede en Seattle, 
Washington. La misión de South End Stories (SES) es fomentar la alegría y la justicia en 
las aulas y comunidades mediante el aprendizaje basado en las artes, la educación 
antirracista y el activismo social. Nuestra visión es la liberación a través de la narración 
y las artes. Apoyamos procesos de facilitación y antirracista y culturalmente sostenidos 
para jóvenes, a través una programación artística consciente del trauma que centra las 
voces de los estudiantes, valida sus experiencias y crea espacios seguros de sanación 
para la expresión creativa y la exploración de la identidad. Trabajamos de forma 
integral con jóvenes, docentes y familias para transformar el ambiente escolar en un 
entorno acogedor y relevante para todes. Nuestros múltiples programas para edades 
de K a 12.º se basan en las artes visuales, el cine, el teatro y el movimiento. 

Descripción del puesto 
Les artistas docentes ayudan a diseñar y facilitar nuestros programas y son el corazón 
de South End Stories. Aceptamos solicitudes de docentes de forma continua, pero 
actualmente estamos contratando para el otoño de 2025. En particular, estamos 
buscando artistas docentes bilingües con experiencia en narración colaborativa, 
teatro, improvisación o juegos de rol de mesa (TTRPGs) para un nuevo programa en 
Concord International School en South Park. 
 
Responsabilidades 

●​ Capacidad para diseñar y redactar, o aprender, un plan de estudios integral y 
completo 

●​ Asistir y participar en reuniones previas/posteriores y de acompañamiento 
durante la programación con el personal de SES, docentes asociades y el 
personal administrativo. 

●​ Comunicar cualquier necesidad de material o apoyo al personal de SES al 
menos dos semanas antes de que comience la programación. 

●​ Tener conocimientos sobre las mejores prácticas en antirracismo, accesibilidad, 
inclusión, competencia cultural, manejo del aula, facilitación y prevención del 
abuso. 

●​ Facilitar la programación y asistir a todas las fechas del programa (a menos 
que haya una emergencia, en cuyo caso se comunicarán al personal de SES lo 
antes posible) 

●​ Entregar y gestionar toda la documentación necesaria para la programación al 
personal de SES (comunicado de prensa, contrato, materiales curriculares, 



reflexión posterior al programa, asistencia, evaluaciones, hojas de horas y 
comunicación administrativa). 

●​ Ayudar a organizar y llevar a cabo un evento o actuación de cierre de 
programa. 

●​ Apoyar a les estudiantes en su aprendizaje, crecimiento y narración 
empoderada. 

Perfíl 
Experiencia profesional 

●​ Mínimo de 3 años de experiencia profesional en escuelas públicas K-12, 
enseñando arte, educación artística u otro campo relevante. 

●​ Experiencia en narración colaborativa, teatro, improvisación o juegos de rol de 
mesa (TTRPGs) 

●​ Experiencia colaborando con otrxs, particularmente en el co-diseño y 
co-enseñanza de programas, alineándose con estándares educativos y 
facilitando con jóvenes. 

●​ Bilingüe en español e inglés 
Experiencia pedagógica y docente 

●​ Sólida experiencia o exposición a la pedagogía culturalmente sostenida, la 
integración de las artes, las prácticas de enseñanza liberadoras y/o educación 
consciente del trauma. 

●​ Excelentes habilidades de enseñanza y capacidad demostrada para capacitar a 
otros en métodos de enseñanza basados ​​en la investigación y otros enfoques 
pedagógicos. 

●​ Capacidad para desarrollar planes de estudio nuevos y pertinentes y colaborar 
con otres para diseñar e implementar materiales de enseñanza innovadores 
para públicos diversos en una variedad de entornos, así como adaptar planes de 
estudio para poblaciones estudiantiles específicas. 

●​ Conocimiento del aprendizaje basado en estándares, así como experiencia en el 
desarrollo de lecciones y materiales educativos. 

●​ Familiaridad con las prácticas de formación docente, las estrategias de 
desarrollo curricular y los Estándares de aprendizaje de las artes del estado de 
Washington. 

Destreza creativa y artística 
●​ Experiencia y competencia en la forma de arte elegida (nuestros programas 

operan en cine, teatro, movimiento/danza, narración de cuentos o artes 
visuales) 

Comunicación y habilidades interpersonales 
●​ Excelentes habilidades orales, escritas, de comunicación, organizativas, 

administrativas e interpersonales. 
●​ Capacidad para pensar estratégicamente y llevar a cabo una visión para la 

programación. 
●​ Habilidad para mantener una comunicación constante y generar confianza con 

les estudiantes y el resto del personal de SES 
●​ El dominio tanto del español como del inglés es un valor añadido para este 



puesto, pero no es obligatorio 
Conocimiento comunitario y cultural 

●​ Conocimiento de la comunidad cultural de Seattle y del sistema de escuelas 
públicas. 

●​ Compromiso con el antirracismo y la equidad en la educación: no solo 
familiaridad, sino un historial demostrado de aplicar marcos liberadores o 
restaurativos en la enseñanza y el liderazgo. 

 



Compensación + Beneficios 

Nuestro equipo se esfuerza por tomar decisiones de manera no jerárquica, confiando 
en la experiencia, el conocimiento de vida y la sabiduría de todas las personas en 
nuestra organización. Aunque cada une de nosotres tiene responsabilidades diferentes, 
compartimos el compromiso de garantizar que la programación juvenil de South End 
Stories continúe y prospere. Trabajamos de manera colaborativa y flexible, 
honrándonos mutuamente como colaboradores, artistas y personas completas y 
complejas. Somos humanos primero, antes que trabajadores. 
 
Compensación/Horario de trabajo: De 5 a 25 horas semanales a $35+ por hora. South 
End Stories ofrece un programa de lunes a viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m., 
principalmente durante y después de clases. En raras ocasiones, algunas noches y fines 
de semana para eventos especiales y capacitaciones. Deberá estar disponible para las 
sesiones programadas según el programa. 
 
Como parte del equipo de South End Stories, disfrutarás de: 

●​ Días festivos y por enfermedad pagados 

●​ PTO ilimitado 

●​ Desarrollo profesional regular 

Ubicación:Presencial en Seattle. Este puesto implica responsabilidades presenciales en 
el área metropolitana de Seattle (90 %), pero el 10 % del puesto es remoto / trabajo 
desde casa (WFH) 
​
Para postular, por favor envíe su currículum y una carta de presentación en la que se 
presente, comparta su interés en el puesto y destaque su experiencia y conocimientos 
relevantes. Puede enviar todas las solicitudes a info@southendstories-artsed.com 

 

mailto:info@southendstories-artsed.com


South End Stories 
Teaching Artist: South Park Stories 

 
About South End Stories 
 
South End Stories is an arts education organization based out of Seattle, WA. South 
End Stories (SES) mission is to ignite joy and justice in classrooms and communities 
using arts-based learning, anti-racist education, and social activism. Our vision is 
liberation through storytelling and the arts. We support culturally sustaining and 
anti-racist facilitation for youth through trauma-conscious, arts-based programming 
that centers student voices, validates their experiences, and creates safe healing 
spaces for creative expression and identity exploration. We work holistically with youth, 
teachers, and families to reshape the school climate into an environment that is 
welcoming and relevant for all. Our various programs for ages K-12 are based in visual 
arts, film, theatre, and movement.  

Role Description 
Teaching artists help design and facilitate our programs and are the heart of South End 
Stories. We accept teaching applications on a rolling basis, but are currently hiring for 
Fall 2025. In particular, we are looking for bilingual teaching artists with experience in 
collaborative storytelling, theatre, improvisation or Table Top Role Playing Games 
(TTRPGs) for a new program  at Concord International School in South Park. 
 
Responsibilities 

●​ Design and write OR learn comprehensive and complete curriculum 
●​ Attend and participate in pre/post program meetings and check ins during 

programming with SES staff, partner teachers, and admin staff 
●​ Communicate any material or support needs to SES staff at least two weeks 

before programming begins 
●​ Have an understanding of best practices in anti-racism, accessibility, inclusion, 

cultural competence, classroom management, facilitation, and abuse 
prevention 

●​ Facilitate programming and attend all program dates (unless there is an 
emergency, in which case they will communicate to SES staff ASAP) 

●​ Turn in and manage all necessary paperwork for programming to SES staff 
(media release, contract, curriculum materials, post program reflection, 
attendance, assessments, timesheets, and administrative communication) 

●​ Assist in organizing and executing an end of program event or performance 
●​ Support students in their learning, growth, and empowered storytelling 



Qualifications 

 
Professional Experience 

●​ Minimum of 3 years of professional experience in K-12 public schools, teaching 
artistry, arts education, or other relevant field 

●​ Experience in collaborative storytelling, theatre, improvisation or Table Top Role 
Playing Games (TTRPGs) 

●​ Experience collaborating with others, particularly in co-designing and 
co-teaching programs, aligning with educational standards, and facilitating with 
young people 

●​ Bilingual in Spanish and English  
Pedagogical & Teaching Expertise 

●​ Strong background in or exposure to culturally sustaining pedagogy, arts 
integration, liberatory teaching practices, and/or trauma-conscious education 

●​ Excellent teaching skills and proven ability to train others in inquiry-based 
teaching methods and other pedagogical approaches 

●​ Ability to develop new and relevant teaching curricula and collaborate with 
others to design and implement innovative teaching materials for diverse 
audiences in a variety of settings, as well as adapt curricula for specific student 
populations 

●​ Knowledge of standards-based learning as well as experience with developing 
lessons and educational materials 

●​ Familiarity with teacher training practices, curriculum development strategies, 
and Washington State Arts Learning Standards 

Creative and Artistic Prowess 
●​ Expertise and proficiency in your chosen art form (our programs operate in film, 

theatre, movement/dance, storytelling or visual arts) 
Communication & Interpersonal Skills 

●​ Excellent oral, written, communication, organizational, administrative, and 
interpersonal skills 

●​ Ability to think strategically and carry out a vision for programming 
●​ Skilled at maintaining ongoing communication and trust with students and 

fellow SES staff 
●​ Proficiency in both Spanish and English is a valued asset for this role, but it is not 

required 
Community & Cultural Knowledge 

●​ Knowledge of Seattle cultural community and public school system 
●​ Commitment to anti-racism and equity in education: Not just familiarity, but a 

demonstrated history of applying liberatory or restorative frameworks in 
leadership and teaching 

Compensation + Benefits  
Our team strives towards non-hierarchical decision making that trusts the expertise, 
lived experience and wisdom of everyone in our organization. While we each hold 



different responsibilities, we share a commitment to ensuring South End Stories’ youth 
programming continues and thrives. We work collaboratively and flexibly, honoring one 
another as collaborators, artists, and whole, complex people. We are humans first, 
before we are workers.  
 
Compensation/Work Schedule: 5-25 hours a week at $35+/hour. South End Stories 
operates programming Monday - Friday 8am - 6pm, mostly during and after school. 
Rarely some nights & weekends for special events & training. You’ll need to be available 
for scheduled sessions on a program by program basis. 
 
As part of the South End Stories team, you’ll enjoy: 

●​ Paid Holidays & Sick Leave 
●​ Unlimited PTO 
●​ Regular professional development 

Location: In-person in Seattle. This position has in-person responsibilities on-site in the 
greater Seattle area (90%), but 10% of the role is remote/WFH.  
 
 
​
To apply, please submit your resume and a cover letter introducing yourself, share 
your interest in the role, and highlight your relevant experience and expertise. You 
can send all applications to info@southendstories-artsed.com. 
 
 
 


	Historias del South End 
	Artista docente: South Park Stories 
	Descripción del puesto 
	Perfíl 
	 
	Compensación + Beneficios 

	South End Stories 
	Teaching Artist: South Park Stories 
	Role Description 
	Qualifications 
	Compensation + Benefits  


